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丁志方
一年来，在校级班子的正确领导下，在学部领导的共同努力和大力支持下，在处室各位同仁的鼎力协助下，比较圆满地完成学生处常规的管理工作。现将一年来本人在德、能、勤、绩、廉等方面的表现情况汇报如下，请予以评议。
1、 德：加强理论学习，不断提高政治素质
认真学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想和党的十九大精神，利用课余时间坚持“学习强国”的学习，通过 “不忘初心  牢记使命”主题教育，使自己的党性修养再次得到提升。深入学习习近平关于教育的“九个坚持”和教育工作的“九个要求”，深刻领会师德师风是评价教师队伍素质的第一标准。
2、 能：改进意识形态，不断提高履职能力
培养和打造班主任、生活老师、学生会三支队伍有效整合德育力量从而达到齐抓共管的效果。针对班主任能力提升组织班主任德育培训、班主任基本功大赛辅导等；生活老师实行分级管理制度，继续推行宿舍军事化管理模式；学生会实行每年一次换届选举，目前学生会有十个部门一百多学生，在学校的众多活动及赛事中承担着重要一份子。任职期间继续推进“明是非塑形象”、“明德修身月”、“文明礼貌月”、“文化艺术节”、“校园开放月”、“社会实践周”等特色主题教育活动；继续开展“篮球联赛”、“叠被子展示比赛”、“工业游”、“阳光足球”等活动，培养了学生拼搏进取、团结协作和吃苦耐劳的体育精神；在创建美丽校园，营造出班级文化育人、宿舍文化育人不断结合学校校情尝试创新做法。完成了上级部门的“立德树人”、“市级经典案例”征集、“长三角班主任经验交流材料”等工作。
3、 勤：增强服务观念，不断挑战各项工作
作为学生处临时负责人，我深知肩负的责任重大，在分管校长的带领下不断突破原有惯性思维，从工作方式、工作特点多方面入手，尽快适应新岗位对自己的挑战。学生处作为与班主任、学生、生活老师以及各处室打交道的部门，除了上传下达一些文件、通知外，涉及到服务对接工作，我除了率先垂范，也不断影响处室其他成员做好服务。对于学生处工作，没有经验，只有不断鞭策自己做到多听、多问、多学、多思才能将常规工作做到有条不紊，突发事件不乱手脚。
学校德育的基础从养成教育抓起，按照“明是非”活动方案要求，发动学生会对各学部的两操、课间活动、教室整洁、寝室内务、学生的仪容仪表和文明礼仪、形象卡等常规进行检查，通过量化考核，进行打分评比，颁发流动红旗。做好每周一全校广播系列主题班会，每周五回家学生T6送学专线等活动。
4、 绩：注重部门合作，不断实现学校发展
学生处涉及与多部门合作，众多工作落脚点在三个学部学生管理部门，同时许多工作需要安全保卫处、团委、招就办、教务处、总务处、财务处、实训处的大力配合，虽然学生处工作都是一些琐碎不起眼，但是要把琐碎的工作做好却是我们努力的方向。
一年来在多个部门的配合支持下我校学生工作取得了丰富的成果，形成了我校特有的校园文化，开展校园文化艺术节、多彩的社团、书香校园、学生技能月、文明风采大赛；拥有多项特色校园活动：美丽学部、美丽班级、美丽学生、美丽寝室、文明班级、寝室设计大赛、手工制作、微视频比赛等活动；我校取得了“全国青少年校园足球特色学校”荣誉称号、学校被评为市级资助工作优秀等次；在中职生文明风采大赛赛项中，我校有16人次获省一等奖，市级比赛成绩也处于领先地位；舞蹈《山灵》入选合肥市第十届中小学文化艺术节舞蹈决赛；崔静同学参加合肥市禁毒演讲，名列前三，成功进入决赛……丰富的校园文化，特色的学校德育活动为我校的学生培养奠定了坚实的基础。
5、 廉：严格要求自己，始终保持廉洁自律
能以共产党员的标准严格要求自己，不搞以权谋私，不参加任何不健康和庸俗的娱乐活动，为人正派，任劳任怨，廉洁自律。
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